


Лідерство

Являється особистісною якістю, але проявляється 
лише при взаємодії в групі.

При цьому лідер бере на себе ініціативу, об'єднує  
зусилля і стимулює творчий потенціал всіх учасників, 
а група, в свою чергу, працює, використовуючи свої 
знання і зусилля.



Теорії лідерства

Теорія якостей (харизматична теорія) 
• базується на тому, що лідером народжуються і 

навчити людини бути лідером неможливо.



•Харизма — наділення особистості
властивостями, що викликають високу
повагу до неї та безумовну віру в її
можливості; висока обдарованість, 
особлива привабливість. 



Якості лідера
(харизматична теорія)

• воля;

• енергійність;

• необхідність 
домінування; 

• красномовство;

• товариськість; 

• впевненість в собі;

• незалежність;

• здатність до швидкої 
адаптації;

• відкритість;

• впевнена манера 
триматися;

• ініціативність;

•почуття гумору.



Ситуаційна теорія лідерства

• Базується на тому, що в 
конкретній ситуації і житті 
групи лідером стає той, 
поведінка і якості якого 
найбільше відповідає 
ситуації, що склалися в 
даний момент.



Ситуаційна теорія лідерства

•Тобто виявлення лідера є результатом: 
❑ місця;
❑ часу;
❑ обставин.


