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Метою викладання навчальної дисципліни «Трудове право» є 

формування у майбутніх фахівців належного рівня правових знань, системи 

професійних навичок та умінь щодо всебічного розуміння природи і суті 

трудових відносин, підготовка до практичної діяльності висококваліфікованих 

спеціалістів із всебічним знанням трудового права. 

Основними завданнями вивчення дисципліни «Трудове право» є: 

 вивчення суспільних відносин, тісно пов'язаних із безпосередньо 

трудовими відносинами; 

 навчити студентів самостійно та критично аналізувати трудові 

відносини між керівниками та працівниками; 

 навчити студентів основам охорони трудових прав працівників; 

 підвищення рівня правосвідомості, сприяння росту продуктивності 

праці, формування правової культури майбутніх фахівців у сфері трудових 

відносин; 

 розвинути вміння всебічно оцінювати процеси з метою поліпшення 

якості праці та зміцнення трудової дисципліни; 

 формування правового мислення, практичної свідомості, активної 

громадянської позиції з метою забезпечення високого рівня умов праці; 

 навчити студентів самостійно та критично аналізувати різноманітну 

інформацію в сфері трудового законодавства з метою захисту своїх прав і 

свобод. 

 


